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REGOLAMENTO COMITATO DI VALUTAZIONE (triennale)

1.5, "FRANCESCO MORANC (aa.ss. 202472025, 2025/2026, 2026/2027)
CAIVANG (NA) ai sensi della L. n. 107/2015, comma 129

Fl’r;’E-UOOO?BZ del 04/06/2025 Il presente Regolamento disciplina;
- scita

o lattivitd de] Comitato di Valutazione dell’Istituto Superiore “F, Morane™ di Caivano
¢ lanomina, la revoca, la durata in carica dei componenti del Comitato, nonché le funzioni ed i poteri ad esso attribuiti.

ART. I COSTITUZIONE COMITATO
[l Comitate per la valutazione dei docenti & cosi costituito:

o  Dirigente Scolastico che o presiede;

e ftre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal Collegio dei docenti e uno dai Consiglio di Istituto;

e un rappresentante dei genitori e uno degli Studenti, individuati dal Consiglio di Istituto;

e un componenie esterno individuato dali'Ufficio Scolastico Regionale tra docenti, Dirigenti Scolastici e Dirigenti
Tecnici (fase vacante)

ART. 2 DURATA DEL COMITATO, DECADENZA E SOSTITUZIONE DEI MEMBRI DEL COMITATO

il Comitato ¢ istituito presso ogni istituzione scolastica ed educativa, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica;

¥ nessun compenso & previsto per i membri;

»  dura in carica tre anni scolastici;

= ¢ presiedufo dal dirigente scolastico.

La rinuncia da parte dei componenti del Comitato pud essere esercitata in qualsiasi momenio e deve essere comunicata per
iscritto.

ART. 3 COMPITI E FUNZIONI RELATIVI ALL’ATTRIBUZIONE DEL MERITO

Il comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti, sulla base:

a) della qualita dell'insegnamento ¢ del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e
scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento deile competenze delle studentesse e
degli studenti e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazicne alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

c) delle responsabilitd assunte nef coordinamento organizzative e didattico e nella formazione del personale.

ART. 4 VALUTAZIONE ANNO DI PROVA DEI DOCENTI

Il Comitate esprime il proprio parere sul superamento del periado di formazione e di prova per it personale docente ed
educativo. Per lo svolgimento di tale compite I’organo & composto dal dirvigente scolastico, che lo presiede, dai docenti
previsti nel comma 2 dell’art.1] e si intepra con la partecipazione del docente cui sono affidate le funzion] di tutor.

ART. 5 VALUTAZIONE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE DOCENTE DI CUI ALL'ARTICOLO 448 DEL D.LGS
297/1994

Il comitato valuta il servizio di cui all’art.448 (Falutazione del servizio del personale docente) su richiesta dell’interessato,
previa relazione del dirigente scolastico ed esercita le competenze per la riabilitazione del personale docente, di cui all’art.501
(Riabilitazione).

ART. 6 PROCEDURE DI CONVOCAZIONE E MODALITA DI FUNZIONAMENTO

Il Comitato & convecate dal Dirigente Scolastico con avviso contenente I'ordine del giomo, di norma almeno 5 giorni prima
della data stabilita per la riunione framite e-mail inviata ai membri che lo compongono,

Per motivi di urgenza, Pordine del giorno pud essere integrato prima dell'inizio di ciascuna riunione. T componenti del Comitato
che siano impossibilitati a partecipare alle riunioni sono tenuti a darne comunicazione scrifta e motivata al Presidente.

Delle sedute del Comitato viene redatto verbale firmato dal segretario e dal Presidente,

1.a seduta del Comitato, regolarmente convocato, ¢ valida quando interviene almeno la meta pilt une dei componenti in catica.
(Rif. Art. 37 del Testo Unico D.L.gs 297/1994),

Poiché i componenti del Comitato di Valutazione sono in numero di sette (se tuiti in carica), la seduta & valida se vi intervengono
almeno quattro componenti. In ogni caso la seduta resta valida quando sia presente la mgta pit uno dei componenti rimasti in

carica. i P
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Tipologia di indivizzo ¢ settori autorizzati con biennio comuune. I'TI; settore teenologico dal terzo anno: Informatica e Telecomunicazioni ~ Eletironica

ed Elefirolecnica — Meceanica, Meceairenica ed Energia— Agraria, Agroalimentare ¢ Agroindustria: produzione e (rasformazione, IPSEQA: Settors Servizi
Enogasironomia e Ospitalitd Alberghiera dai terzo anno: Enogasironomia - Servizi di sala e vendita — Accoglienza luristica.
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In tal caso, il Presidente, constatata la presenza del numero legale, pud dare avvio ai lavori. Per qualsiasi decisione da assumere,
il voto & patese; la votazione & segreta sofo quando si faceia questione di persone o quando sia necessaria per permettere una

[ibertd di determinazione.

Le deliberazioni sono adottate a maggioranza assoluta dei voti, favorevoli o contrari, validamente espressi dai componenti
presenti. Tn caso di paritd, prevale il voto det Presidente. Le astensioni non rientrano nel computo per la determinazione della

maggioranza assoluta,

*MNota: il presente ¢ soggetto ad integrazioni annuali,

AS. 2024/2025

N. Nominativo Qualifica Individuazione
1 Pone Paolo Docenle C.D. 1. 3, punto . 6 del 30 Settembre 2024
2 Guarino Alessandro | Docente C.D. 1. 3, punto 1, 6 del 30 Settembre 2024
3 Scolarici Loredana Docente C.1.n. 2, punton. 12, del 29 Ottobre 2024
4 Natascia Genilore C.Ln. 2, punto n. 12, del 29 Ottobre 2024
Santomartino
5 Lettiero Francesco Studentea ( IV G. Agraria) C.L 1. 2, punte n. 12, del 25 Otiobre 2024
4] Eugenia Carfora Dirigente Scolastico, Presidente 1
Componente esterna da individvare & cura del?U.S.R, per '
7 la Campania. Fase vacante.
B— Nota: in caso di individuazione si provvedera
all’integrazione et
P
AN HE A1, I Dirigente Scolastico

‘of.ssa Euggnia Carfora

Tipologia di indirizzo e setfori awtorizzati con biennio comune. TTI: settore teenologice dal terzo anno: Informatica e Telecomunicazioni— Blettronica
ed Blettrolecnica— Meccanica, Meccatronica ed Energia— Agraria, Agroalimentare ¢ Agroindusiria: produzione ¢ traslormazione. IPSEOQA: Setlore Servizi
Enogastronomia e Ospilatild Alberghiera dal terzo anno: Encgastronomia - Servizi di sala e vendita ~ Accoglienza turistica.




